ZARZADZENIE Nr 103/2016
Wojta Gminy Suleczyno
zdnia 21 listopada 2016 roku

w sprawie zmiany Regulaminu Pracy Urzedu Gminy Suleczyno

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (t..
Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z pozn. zm.) W zZW.Z art. 3 ' wzw. z art.104-1042 kodeksu pracy oraz

art.42 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. z 2014 poz
1202 z pozn.zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§1
W Regulaminie Pracy Urzgdu Gminy Suleczyno nadanym Zarzadzeniem Nr 50/2012 z
dnia 13 lipca 2012 r., zmienionym Zarzadzeniem Nr 37/2015 z dnia 13 maja 2015 1.
wprowadzam zmiang w § 25 ktory otrzymuje nowe brzmienie o tresci:

»8 25. 1. W Urzedzie stosowany jest rownowazny system czasu pracy dla ogotu
pracownikow.

2. Czas pracy pracownikdéw samorzadowych na stanowiskach urzedniczych,
pomocniczych i obstugi wynosi 40 godzin tygodniowo w przecigtnie
pigeciodniowym tygodniu pracy.

3. Dobowy wymiar czasu pracy pracownikéw moze zosta¢ przedtuzony do 12
godzin na dob¢. Przedluzony dobowy wymiar czasu pracy réwnowazony
jest krotszym dobowym wymiarem czasu pracy w niektorych dniach lub
dniami wolnymi od pracy.

4. Okres rozliczeniowy wynosi 1 miesigc .”

§2

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Suleczyno.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z tym, ze Regulamin Pracy, obowiazuje po
uplywie 2 tygodni od dnia podania jego tresci do wiadomosci pracownikow Urzedu Gminy.






