Zalgcznik
do zarzdzenia nr 69/2012 z dnia 24 sierpnia 2012 roku

Celem zapewnienia funkcjonowania adekwatnej, skukejci efektywnej kontroli zarziczej,

wprowadza s Zasady prowadzenia rejestru upawian i petnomocnictw w Urgdzie Gminy

Sukczyno, zwane dalej ,Zasadami”.

A .

§1
Woijt, w celu zapewnienia skutecznej, adekwatndgktywnej kontroli zaradczej mae
powierzy¢ wykonywanie poszczegolnych zadaodlegtym pracownikom.
Upowaznienia i petnomocnictwa wydaje ¢swytacznie w przypadkach dozwolonych
przepisem prawa.
Przygcie delegowanych uprawriepowinno by potwierdzone podpisem. Zaleca Si
uzywanie formuty przyjmug”.

§2

Wydane upowznienia i petnomocnictwa podlegajejestracji.

. Obowiazek rejestracji nie dotyczy petnomocnictw do wpsiwania przed sglami,

organami administracyjnymi itp. (petnomocnictw pgeowych).

§3
Zobowiazuje st pracownika zatrudnionego na stanowisku ds. kangalxh do
utworzenia i prowadzenia rejestru wedtug wzoru etdaacego zadcznik nr 1 do Zasad.
Rejestr spormza s¢ w cyklach rocznych i obejmuje upowaenia i petnomocnictwa
wydane w danym roku kalendarzowym.
Pracownik zatrudniony na stanowisku ds. kancelgofjn zobowszany jest nada
upowanieniu lub petnomocnictwu, o ktorych mowa w uskdlejny numer wynikajcy

Z rejestru.



Zalgcznik nr 1

do zasad prowadzenia rejestru upawai i petnomocnictw

Wzoér

Rejestr wydanych upowanien i petnomocnictww Urzedzie Gminy Sukczyno

Przedmiot o )
o Imig i nazwisko osoby Data Data
upowanienia lub o _ _
_ upowanionej wydania Waznosci
petnomocnictwa




