Zarzadzenie Nr 61/2021
Waéjta Gminy Sul¢czyno
z dnia 23 sierpnia 2021 roku

w sprawie ustalenia wysokosci dodatkow
funkcyjnych dla Dyrektorow
szkot i przedszkoli prowadzonych przez Gming Sulgczyno
na okres od 1 wrze$nia 2021 roku do 31 sierpnia 2022 roku.

Na podstawie § 5 ust. 1,4, 6 Regulaminu okreslajgcego wysokos¢ stawek oraz
szczegblowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz wysoko$¢ i warunki wyplacania innych
skladnikéw wynagrodzenia a takze szczegblowe warunki obliczania i wyplacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw stanowigcego
zatacznik do Uchwaly Nr XI11/90/2019 Rady Gminy Sulgczyno z dnia 23 wrzenia 2019 .
w sprawie ustalenia tegoz Regulaminu, Wojt Gminy Sulgczyno zarzadza, co nastgpuje:

§1

Ustala sie dla Dyrektoréw n/w jednostek organizacyjnych na okres od 01.09.2021 r. do
31.08.2022 r. dodatki funkcyjne w wysokosci:

I. Szkota Podstawowa w Sulgczynie
1) dodatek funkcyjny :
a) z tytulu pelnienia funkcji Dyrektora szkoty - 70% wynagrodzenia zasadniczego,
I1. Zesp6t Szkot w Msciszewicach:
1) dodatek funkcyjny
a) ztytutu pelnienia funkcji dyrektora Zespotu Szkol — 70% wynagrodzenia
zasadniczego,
[1I. Szkota Podstawowa w Wesiorach:
1) dodatek funkcyjny:
a) z tytutu petnienia funkcji Dyrektora szkoly - 45% wynagrodzenia zasadniczego,
IV. Szkota Podstawowa w Podjazach:
1) dodatek funkcyjny:
a) z tytutu petnienia funkcji Dyrektora szkoly —45% wynagrodzenia zasadniczego,

V. Szkota Podstawowa w Borku — Kamiennym:
1) dodatek funkcyjny:
a) z tytutu penienia funkcji Dyrektora szkoty - 45% wynagrodzenia zasadniczego,
VI. Przedszkole Samorzagdowe w Sulgczynie:
1) dodatek funkcyjny:
a) z tytutu petnienia funkcji Dyrektora Przedszkola —45% wynagrodzenia
zasadniczego.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowigzujacg od 1 wrzesnia 2021 r.




